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Ai Dirigenti Scolastici
Provincia di Foggia
LORO SEDI

OGGETTO: Personale ATA — Richiesta di informazione urgente.

Da mesi il personale ATA inserito e che intende inserirsi nelle graduatorie € in attesa di conferme sui nuovi
requisiti.

II C.C.N.L. di cui ¢ stata firmata I’ipotesi ma che ancora non ¢ entrato in vigore, prevede infatti il possesso
obbligatorio della certificazione internazionale di alfabetizzazione informatica per i profili di Assistente
Amministrativo, Assistente Tecnico e per il nuovo profilo di Collaboratore Esperto. Quali siano le
certificazioni riconosciute & perd un mistero che il M.I.M. ancora non svela e migliaia di lavoratrici e
lavoratori attendono la rivelazione per potere conseguire il titolo.

USB Scuola ha inviato una richiesta di chiarimenti urgente, perché non e piu tollerabile che a pochi mesi
dalla riapertura delle graduatorie le notizie in merito siano nulle, che il personale interessato rischi inutili
spese per corsi spacciati per validi ma di cui nulla si sa o che non abbia il tempo per potere conseguire il
titolo, perdendo cosi I’inserimento in graduatoria e il lavoro.

Foggia, 14 dicembre 2023

Roberto SURGO
USB PI Scuola Foggia
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Alla c.a.

Ministro dell’lstruzione e del Merito

On. Giuseppe Valditara

Direttore generale per il personale scolastico
Dott. Filippo Serra

Ufficio V — Personale ATA

Dott.ssa Mariarita Calvosa

Roma, 12/12/2023

Oggetto: richiesta di informazione urgente in merito ai titoli d’accesso ai profili del

personale ATA

La scrivente OS USB P.I. Scuola, alla luce delle innovazioni previste per I'accesso ai profili
ATA ed in particolare alla certificazione di alfabetizzazione digitale, con la presente chiede
con urgenza I'elenco delle certificazioni richieste e riconosciute.

Migliaia di lavoratrici e lavoratori attendono da mesi tale elenco, rischiando anche di
conseguire titoli non utili, con un esborso economico non indifferente anche in
considerazione del salario del personale ATA e dell’'assenza di strumenti a supporto della
formazione (come la carta del docente), o di non arrivare per tempo a conseguire tale
certificazione compromettendo la possibilita di inserimento nelle graduatorie per il

conferimento degli incarichi.
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Si chiede inoltre che il MIM monitori le richieste da parte degli enti autorizzati al fine di
evitare speculazioni da parte degli stessi a spese di una categoria gia economicamente
abbastanza vessata.

In alternativa ed in considerazione della mancata firma, e conseguentemente entrata in
vigore, dellipotesi di Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro per il triennio 2019/21, si
chiede che l'obbligatorieta del requisito di cui sopra venga posticipata all’aggiornamento

delle graduatorie successivo di almeno 12 mesi dalla firma del suddetto CCNL.

Certi di una sollecita risposta si porgono cordiali saluti
P/USB PI Scuola
Esecutivo Nazionale

Luigi Del Prete
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